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							Приложение 

							УТВЕРЖДЕНО
 
							распоряжением администрации
							Губернатора и Правительства 
Кировской области
[bookmark: _GoBack]							от 23.03.2023    № 38								      

ИЗМЕНЕНИЕ 
в Примерном положении об оплате труда работников подведомственного администрации Губернатора и Правительства Кировской области 
Кировского областного государственного казенного учреждения 
«Кировская областная пожарно-спасательная служба»

Раздел 3 «Рекомендуемые минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по соответствующим ПКГ» изложить в следующей редакции:
«3. Рекомендуемые минимальные размеры окладов (должностных   окладов), ставок заработной платы по соответствующим ПКГ

3.1. Рекомендуемые минимальные размеры окладов работников учреждения, занимающих должности руководителей структурных подразделений, специалистов и служащих, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к ПКГ в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 
№ 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих»:
	№
п/п
	Наименование профессиональной 
квалификационной группы
	Минимальный размер оклада (рублей)

	3.1.1
	Общеотраслевые должности служащих первого уровня
	8 760

	3.1.2
	Общеотраслевые должности служащих второго уровня
	10 511


	3.1.3
	Общеотраслевые должности служащих третьего уровня

	12 264

	3.1.4
	Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня
	15 923



	Оклады заместителей руководителей структурных подразделений учреждения устанавливаются на 10 – 30% ниже окладов соответствующих руководителей.
3.2. Рекомендуемые минимальные размеры окладов работников учреждения, осуществляющих деятельность в области обеспечения пожарной безопасности, устанавливаются:
3.2.1. В соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 27.05.2008 № 242н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников, осуществляющих деятельность в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах»:
	№
п/п
	Наименование профессиональной 
квалификационной группы
	Минимальный размер оклада (рублей)

	3.2.1.1
	Должности, отнесенные к первому квалификационному уровню профессиональной квалификационной группы второго уровня
	8 760

	3.2.1.2
	Должности, отнесенные к первому квалификационному уровню профессиональной квалификационной группы третьего уровня
	12 264



Оклады заместителей руководителей структурных подразделений учреждения устанавливаются на 10% ниже окладов соответствующих руководителей.
3.2.2. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 07.09.2020 № 575н «Об утверждении профессионального стандарта «Пожарный»:

	№ 
п/п
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	3.2.2.1
	Пожарный водитель
	8 760

	3.2.2.2
	Пожарный
	8 760



3.2.3. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 31.03.2021 № 199н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по организации тушения пожаров»:
	№
п/п
	Наименование должности

	Минимальный размер оклада
(рублей)

	3.2.3.1
	Командир отделения пожарной части (отдельного               поста)
	8 760

	3.2.3.2
	Начальник караула пожарной части
	8 760

	3.2.3.3
	Заместитель начальника пожарной части
	11 040

	3.2.3.4
	Начальник пожарной части
	12 264


	3.3. Рекомендуемые минимальные размеры окладов рабочих учреждения устанавливаются на основе отнесения профессий к ПКГ в соответствии 
с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих»:
	№ 
п/п

	Наименование профессиональной 
квалификационной группы
	Минимальный размер оклада (рублей)

	3.3.1
	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня
	8 289

	3.3.2
	Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня
	8 760


3.4. Рекомендуемые минимальные размеры окладов работников центра обработки вызовов экстренных оперативных служб по единому 
номеру «112» устанавливаются:
	3.4.1. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 06.10.2021 № 681н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по приему и обработке экстренных вызовов»:
	№
п/п
	Наименование должности

	Минимальный размер оклада
(рублей)

	3.4.1.1
	Специалист по приему и обработке экстренных вызовов
	10 511

	3.4.1.2
	Старший специалист по приему и обработке экстренных вызовов
	10 511

	3.4.1.3
	Главный специалист центра обработки экстренных  вызовов
	14 476



3.4.2. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 31.08.2021 № 613н «Об утверждении профессионального стандарта «Инженер по технической эксплуатации линий связи»:
	[bookmark: _Hlk35874916]Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Инженер связи
	12 264



3.4.3. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29.09.2020 № 680н «Об утверждении профессионального стандарта «Системный администратор информационно-коммуникационных систем»:
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Системный администратор информационно-коммуникационных систем
	12 264



3.5. Рекомендуемые минимальные размеры окладов работников учреждения, занимающих должности специалистов, устанавливаются:
3.5.1. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 10.09.2015 № 625н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в сфере закупок»:

	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Специалист по закупкам
	12 264



3.5.2. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22.04.2021 № 274н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в области охраны труда»:
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Специалист по охране труда
	12 264


3.5.3. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21.02.2019 № 103н «Об утверждении профессионального стандарта «Бухгалтер»:
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Бухгалтер
	12 264


3.5.4. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 09.03.2022 № 109н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по управлению персоналом»:
	Наименование должности

	Минимальный размер оклада (рублей)

	Специалист по кадрам
	12 264


3.5.5. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 15.06.2020 № 333н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по организационному и документационному обеспечению управления организацией»:


	Наименование должности

	Минимальный размер оклада (рублей)

	Делопроизводитель
	8 760


3.6. Рекомендуемые минимальные размеры окладов рабочих учреждения устанавливаются:
3.6.1. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 28.09.2020 № 660н «Об утверждении профессионального стандарта «Слесарь-электрик»:
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Слесарь-электрик
	8 289



3.6.2. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 28.10.2020 № 755н «Об утверждении профессионального стандарта «Слесарь-ремонтник промышленного оборудования»:
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Слесарь-ремонтник
	8 289».
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